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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

  

1.1.  Автономная некоммерческая организация «Проектный офис по 

устойчивому развитию коренных малочисленных народов Севера, Сибири и 

Дальнего Востока» именуемая в дальнейшем «Организация», - является унитарной 

некоммерческой организацией, не имеющей членства и созданной на основе 

имущественных взносов граждан в целях достижения целей и решения задач, 

предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная 

некоммерческая организация «Проектный офис по устойчивому развитию коренных 

малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока» 

Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО 

«Проектный офис развития КМНС». 

1.3. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», Федеральным законом от 19.05.1995 N 82-ФЗ «Об общественных 

объединениях», Федеральным законом от 30.04.1999 N 82-ФЗ «О гарантиях прав 

коренных малочисленных народов Российской Федерации», иными правовыми 

актами Российской Федерации, настоящим Уставом и руководствуется в своей 

деятельности общепризнанными международными принципами, нормами и 

стандартами.  

1.4. Организация является юридическим лицом с момента государственной 

регистрации в соответствии с требованиями законодательства Российской 

Федерации.  

1.5. Организация может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде, в интересах достижения уставных целей совершать сделки, 

соответствующие уставным целям Организации и законодательству Российской 

Федерации, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом. 

Организация имеет обособленное имущество и самостоятельный баланс, расчетный 

и иные счета в учреждениях банков.  

1.6. Организация создается без ограничения срока деятельности.  

1.7. Место нахождения Организации: Московская область, Одинцовский 

городской округ, г. Одинцово. 

1.8. Организация имеет круглую печать с ее полным наименованием на 

русском языке. Организация может иметь штампы и бланки со своим 

наименованием.  

1.9. Организация может иметь символику - эмблемы, гербы, иные 

геральдические знаки, флаги и гимны. Символика Организации должна 

соответствовать требованиям законодательства Российской Федерации об охране 
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интеллектуальной собственности и иному законодательству Российской Федерации. 

Символика Организации утверждается Наблюдательным советом Организации и ее 

описание должно содержаться в Уставе.  

1.10. Организация может учреждать награды (почетные звания, медали и знаки 

отличия) и виды поощрения за личные и коллективные заслуги. Награды 

Организации не должны иметь аналогичные, схожие названия или внешнее сходство 

с государственными наградами Российской Федерации, наградами и 

ведомственными знаками отличия органов государственной власти, наградами 

органов местного самоуправления.  

1.11. Организация свободна в определении своей внутренней структуры, 

целей, форм и методов своей деятельности.  

1.12. Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей. 

Учредители не несут ответственности по обязательствам Организации. Организация 

не отвечает по обязательствам государства и его органов, а государство и его органы 

не отвечают по обязательствам Организации.  

1.13. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, 

на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено 

взыскание. 

  

2.   ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ  

  

2.1. Целью создания и деятельности Организации является содействие 

устойчивому развитию, защите прав и реализация законных интересов коренных 

малочисленных народов Российской Федерации.  

2.2. Предметом деятельности Организации является осуществление в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации следующих 

видов деятельности, направленных на достижение целей, ради которых создана 

Организация:  

1) содействие в реализации проектов в сфере традиционной хозяйственной 

деятельности коренных малочисленных народов Российской Федерации, развития 

этнотуризма в регионах Российской Федерации;  

2) содействие развитию малого и среднего предпринимательства коренных 

малочисленных народов Российской Федерации. 

3) оказание информационной, консультативной и методической помощи 

заинтересованным сторонам в сфере прав и законных интересов коренных 

малочисленных народов Российской Федерации;  

4) правовое просвещение населения, содействие защите прав и свобод 

человека и гражданина;  

5) сбор, обработка информации, производство и распространение 

информационных материалов, касающихся сферы прав и законных интересов 

коренных малочисленных народов Российской Федерации, создание баз данных и 

информационных ресурсов;   
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6) осуществление деятельности по изучению общественного мнения, научные 

исследования и разработки в области общественных и гуманитарных наук в сфере 

интересов коренных малочисленных народов Российской Федерации;  

7) организация и проведение семинаров, конференций, тренингов 

профессионального и личностного роста, научно-образовательных, 

просветительских, культурно-массовых, спортивных мероприятий для коренных 

малочисленных народов Российской Федерации;   

8) организация и проведение массовых мероприятий в области культуры 

коренных малочисленных народов Российской Федерации.  

9) осуществление издательской деятельности, издание произведений 

исторической, художественной, музыкальной, фольклорной, этнографической и 

иной литературы, в том числе на языках коренных малочисленных народов 

Российской Федерации; 

12) издание учебников, учебных пособий и другой учебной литературы на 

языках коренных малочисленных народов Российской Федерации; 

13) учреждение организаций, занимающихся художественными народными 

промыслами и ремеслами, центров делового сотрудничества, творческих союзов, 

коллективов профессионального и самодеятельного искусства, кружков по изучению 

культурного наследия коренных малочисленных народов Российской Федерации;  

14) содействие в организации национального краеведения, охране 

национальных памятников истории и культуры коренных малочисленных народов 

Российской Федерации;  

15) содействие в охране объектов и территорий, имеющих историческое, 

культовое, культурное или природоохранное значение, а также места захоронений;  

16) содействие в подготовке населения к преодолению последствий 

стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, к 

предотвращению несчастных случаев;  

17) содействие патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей и 

молодежи;  

18) содействие благотворительности и добровольчеству;  

19) содействие укреплению согласия между людьми различных 

национальностей, вероисповеданий и убеждений.  

20) осуществление экспертной и консультационной деятельности в 

соответствии с целями Организации; 

21) осуществление издательской деятельности, в том числе посредством 

учреждения средств массовой информации, осуществления публикаций в сфере 

деятельности Организации; подготовки, выпуска и распространения периодических 

изданий, альманахов, учебной, методической, мемуарной, художественной 

литературы, альбомов, календарей, открыток, рекламных и информационных 

материалов и другой печатной продукции, а также видеофильмов, видеороликов и 

аудиозаписей социальной, благотворительной, культурно-просветительской, 

художественной и иной общественно значимой направленности; 
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22) создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети 

«Интернет», в том числе: сетевых Интернет-ресурсов, популяризирующих культуру 

и традиционные ценности коренных малочисленных народов Российской 

Федерации, предоставляющих гражданам информацию о лучших практиках, а также 

регистрация таких электронных информационных ресурсов в качестве средства 

массовой информации в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

23) проведение мониторинга:  

социально-экономического положения коренных малочисленных народов 

Российской Федерации и содействие их социально-экономическому, устойчивому 

развитию в местах традиционного проживания и традиционной хозяйственной 

деятельности коренных малочисленных народов Российской Федерации; 

законодательства в сфере защиты прав коренных малочисленных народов 

Российской Федерации; 

соблюдения недропользователями стандартов социальной ответственности и 

законодательства Российской Федерации при взаимодействии с коренными 

малочисленных народами Российской Федерации;  

24) учреждение памятных знаков, премий, стипендий, пособий и грантов. 

2.3. Организация может осуществлять следующую приносящую доход 

деятельность:  

- издательская деятельность;  

- деятельность по организации и проведению семинаров и конференций, 

форумов и выставок в сфере интересов коренных малочисленных народов 

Российской Федерации; 

- научно-исследовательская деятельность в сфере интересов и прав 

коренных малочисленных народов Российской Федерации;  

- консультационные услуги в сфере интересов и прав коренных 

малочисленных народов Российской Федерации, в том числе по вопросам 

коммерческой деятельности и управления;  

- юридические услуги в сфере прав и законных интересов коренных 

малочисленных народов Российской Федерации. 

2.4. Для достижения указанных в пункте 2.2 Устава целей Организация 

вправе:   

2.4.1. принимать пожертвования, спонсорскую помощь, взносы и иные 

денежные средства и/или имущество, включая движимое, недвижимое имущество и 

имущественные права;  

2.4.2. сотрудничать с физическими лицами, юридическими лицами 

различных организационно-правовых форм, органами государственной власти и 

местного самоуправления, привлекать вышеуказанных лиц к содействию 

Организации в осуществлении уставной деятельности;  

2.4.3. сотрудничать со средствами массовой информации, а также учреждать 

средства массовой информации;  
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2.4.4. создавать собственные базы данных, библиотеки, видеотеки, в том 

числе в виде информационных ресурсов в сети «Интернет»;  

2.4.5. организовывать специальные коллективы, экспертные и иные 

профессиональные советы и /или комиссии;  

2.4.6. организовывать и проводить собственные мероприятия в соответствии 

с целями создания Организации;  

2.4.7. владеть, пользоваться и распоряжаться принадлежащим Организации 

имуществом, осуществлять строительство, отчуждать различного рода 

принадлежащее Организации на праве собственности движимое и недвижимое 

имущество;  

2.4.8. привлекать на возмездной основе по гражданско-правовым договорам 

физических и юридических лиц, оплачивать их услуги/ работы;  

2.4.9. привлекать добровольцев (волонтеров);  

2.4.10. производить и реализовывать издательскую продукцию, а также 

оказывать в установленном порядке необходимые услуги физическим и 

юридическим лицам, в том числе информационно-аналитические, в рамках уставной 

деятельности Организации; 

2.4.11. оказывать безвозмездную помощь, в частности путем осуществления 

пожертвования, оказания безвозмездных услуг или иными незапрещенными законом 

способами;  

2.4.12. создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, а также вести деятельность на территории иностранных 

государств в соответствии с применимым законодательством этих государств;  

2.4.13. создавать результаты интеллектуальной деятельности и 

приравненные к ним средства индивидуализации;  

2.4.14. получать содействие и поддержку государственных органов для 

целей реализации программ, проектов и мероприятий Организации, а также 

осуществления другой уставной деятельности;  

2.4.15. устанавливать и поддерживать международные связи и контакты, 

в том числе для участия в конференциях и других мероприятиях, стажировки 

специалистов, а также приглашать для этих целей иностранных граждан, 

устанавливать сотрудничество с российскими и международными организациями;  

2.4.16. приглашать и направлять в установленном порядке на различные 

мероприятия российских и иностранных представителей, лекторов и выступающих, 

направлять учащихся в зарубежные учебные учреждения по обмену или по 

согласованию; направлять своих и привлекаемых специалистов в командировки, на 

курсы повышения квалификации, переподготовку и учебу, в том числе за рубеж;   

2.4.17. вступать в ассоциации, союзы и иные аналогичные организации, 

участвовать в их деятельности; участвовать в международных организациях и 

движениях;  
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2.4.18. заключать от своего имени в установленном законом порядке с 

российскими и иностранными организациями, предприятиями, фирмами и 

частными лицами договоры купли-продажи, мены, перевозки, страхования, 

хранения, а также совершать иные юридические акты, не противоречащие 

действующему законодательству Российской Федерации.   

 

3.   УЧРЕДИТЕЛИ 

 

3.1 Учредители определяют направления деятельности и задачи Организации, 

обеспечивают соответствие деятельности Организации целям, в интересах которых 

она создана. 

3.2. Учредители: 

1) определяют порядок управления Организацией; 

2) принимают новых лиц в состав учредителей Организации; 

3) формируют состав Наблюдательного совета, прекращают полномочия его 

членов; 

4) назначают директора и досрочно прекращают его полномочия; 

5) принимают решение о реорганизации Организации в форме преобразования 

в общественно полезный фонд; 

6) утверждают и изменяют Устав Организации; 

7) одобряют заключаемые Организацией договоры в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

3.3. Собрание учредителей правомочно, если на нем присутствует более 

половины учредителей. Решения собрания учредителей по вопросам, указанным в 

пункте 3.2 настоящего Устава, принимаются открытым голосованием 

квалифицированным большинством не менее 2/3 голосов присутствующих 

учредителей. По остальным вопросам решения принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов присутствующих. 

3.4. Решение о приеме в состав учредителей новых лиц принимается всеми 

учредителями Организации единогласно. 

3.5. Собрание учредителей может проводиться в формате видеоконференции. 

Факт участия учредителя в собрании в формате видеоконференции отражается в 

протоколе собрания учредителей Организации.   

 

4.   ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА УЧРЕДИТЕЛЕЙ 

   

4.1. Прием нового учредителя Организации осуществляется на основании 

решением учредителей Организации, принятого единогласно.  

4.2. Учредитель Организации вправе выйти из состава учредителей 

Организации в порядке, предусмотренном законодательством Российской 

Федерации. 
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5.   ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

  

5. Органами Организации являются:  

1) Наблюдательный совет;  

2) Директор.  

   

6.   НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ 

   

6.1. Высшим коллегиальным органом управления Организации является 

Наблюдательный совет, к компетенции которого отнесено обеспечение реализации 

уставных целей деятельности Организации. Наблюдательный совет формируется 

решением учредителей. Срок полномочий членов Наблюдательного совета 

составляет три года, при этом состав Наблюдательного совета может быть изменён в 

течение указанного срока. Полномочия любого члена Наблюдательного совета могут 

быть досрочно прекращены по решению учредителей. Член Наблюдательного совета 

вправе досрочно выйти из его состава на основании письменного заявления. 

Члены Наблюдательного совета действуют на общественных началах и на 

безвозмездной основе, при этом не менее двух третей (2/3) от общей численности 

членов Наблюдательного совета должны составлять лица, отвечающие критериям 

независимости. 

Под независимыми членами Наблюдательного совета понимаются физические 

лица, которые: 

• не являются работниками Организации; 

• не являются учредителями (участниками) Организации; 

• не находятся в отношениях близкого родства или свойства с учредителями 

либо единоличным исполнительным органом Организации; 

• не имеют имущественных, финансовых, контрактных или иных прямых или 

косвенных интересов, способных повлиять на объективность и независимость их 

суждений при принятии решений Наблюдательным советом. 

Доля работников Организации в общем количестве членов Наблюдательного 

совета не может превышать одной трети (1/3). 

6.2. К исключительной компетенции Наблюдательного совета относятся:  

1) определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов ее формирования, использования имущества;  

2) рассмотрение и утверждение отчета о деятельности Организации, 

направляемого учредителям, годовой финансовой (бухгалтерской) отчетности;  

3) утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации;  

4) принятие решений о создании Организацией других юридических лиц или 

об участии в их деятельности;  
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5) создание филиалов и открытие представительств Организации, 

утверждение положений о них;  

6) принятие решения о реорганизации (за исключением преобразования в 

общественно полезный фонд), ликвидации Организации, назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и утверждении ликвидационного баланса.  

6.3. Наблюдательным советом могут рассматриваться по его решению, помимо 

вопросов, предусмотренных Уставом Организации, иные вопросы, не относящиеся 

к исключительной компетенции иных органов Организации.  

6.4. Решение вопросов, отнесенных к исключительной компетенции 

Наблюдательного совета, не может быть передано иным органам Организации.  

6.5. Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но 

не реже 1 раза в 1 год.  

6.6. Заседания могут проводиться в формате видеоконференции. Факт участия 

членов Наблюдательного совета в заседании в формате видеоконференции 

отражается в протоколе заседания Наблюдательного совета.  

6.7. По требованию не менее одной трети членов Наблюдательного совета или 

директора может быть созвано внеочередное заседание Наблюдательного совета.  

6.8. Заседание Наблюдательного совета правомочно, если на нем присутствует 

более половины его членов.  

6.9. Решение Наблюдательного совета принимается открытым голосованием 

простым большинством голосов членов, присутствующих на собрании.  

6.10. Решения Наблюдательного совета по вопросам исключительной 

компетенции принимаются открытым голосованием квалифицированным 

большинством не менее 2/3 голосов присутствующих на заседании членов 

Наблюдательного совета.  

   

7.   ДИРЕКТОР 

   

7.1. Директор является единоличным исполнительным органом Организации, 

который осуществляет текущее руководство деятельностью Организации и 

подотчетен учредителям и Наблюдательному совету. Директор назначается 

учредителями на срок 5 лет. Полномочия директора могут быть досрочно 

прекращены по его письменному заявлению либо по решению учредителей. 

7.2. К компетенции директора относится решение вопросов, не отнесенных к 

исключительной компетенции учредителей и Наблюдательного совета.  

7.3. Директор:  

1) организует и контролирует текущую работу Организации, организует 

выполнение и осуществляет контроль за выполнением решений Наблюдательного 

совета, учредителей;  

2) без доверенности действует от имени Организации;  

3) организует бухгалтерский учет и отчетность Организации;  

4) открывает и закрывает счета в кредитных организациях;  
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5) осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств 

Организации;  

6) заключает договоры, выдает доверенности, издает приказы;  

7) решает иные вопросы, связанные с деятельностью Организации, не 

относящиеся к исключительной компетенции других органов управления ею.  

   

8.   НАДЗОР И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ  

ОРГАНИЗАЦИИ 

   

8.1 Учредители осуществляют контроль за деятельностью Организации, 

принятием ее органами управления решений и обеспечением их исполнения, 

использованием средств Организации и соблюдением ими законодательства 

Российской Федерации, путем:  

– формирования коллегиального высшего органа управления Организации;  

– запроса и анализа документов, связанных с деятельностью Организации;  

– принятия решения о необходимости проведения аудиторских проверок 

деятельности Организации по требованию ее учредителей.  

   

9.   ПОРЯДОК РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ИМУЩЕСТВА, ОСТАВШЕГОСЯ 

ПОСЛЕ ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ 

   

9.1 При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено законами, 

направляется на цели, в интересах которых Организация была создана, и (или) на 

благотворительные цели в порядке, определенном Наблюдательным советом 

Организации.  

  


